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Inleiding 
Dit beleidsdocument beschrijft de missie, doelstellingen, activiteiten en werkwijze van Stichting 
Nadiya. In Reya in Oekraïne functioneert sinds 2016 de stichting Vartimey die dagbesteding 
biedt aan gehandicapten uit de omgeving. Ook biedt zij begeleiding aan hun verzorgers. Deze 
stichting gaat uit van de baptistenkerk in Reya. In 2022 kon deze gemeente een aankoop doen 
van een oud schoolgebouw dat wordt opgeknapt en dienst kan doen als sociaal centrum. Met dit 
sociale centrum wil de baptistengemeente de diaconale activiteiten uitbreiden om naast 
gehandicapten en hun verzorgers ook jongeren en andere kwetsbare mensen te begeleiden en 
op te leiden tot zelfstandigheid. 

In Nederland zijn veel vrienden van de kerkelijke gemeenschap in Reya. Zij willen iets betekenen 
om het sociale centrum van financiën en middelen te voorzien en op weg te helpen om 
uitvoering te geven aan de voornemens en plannen. In het verleden is reeds veel hulp geboden; 
met deze nieuwe stichting wordt de hulpverlening geprofessionaliseerd. 

Missie  
Nadiya betekent ‘hoop’; met deze naam wil de stichting uitdrukking geven aan de drijfveer 
waarom we in Nederland ondersteuning bieden aan de activiteiten van de kleine christelijke 
gemeenschap in Reya. In Reya wil men voor kwetsbare mensen zelfredzaamheid bereikbaar 
maken door middel van begeleiding en onderwijs. Bij deze missie van Vartimey sluiten wij aan. 
De missie van stichting Nadiya is:  

‘Vanuit christelijke naastenliefde hulp bieden met geld en advies aan stichting Vartimey en het 
Sociaal Centrum om kwetsbare mensen zoals gehandicapten, jongeren, vluchtelingen en 
(oorlogs)invaliden in Reya en omgeving, met onderwijs, dagbesteding, revalidatie en sociaal 
werk te begeleiden naar zelfredzaamheid.’ 

Doelstellingen 
Het doel van Stichting Nadiya is om met advies en financiële middelen de activiteiten van 
stichting Vartimey te borgen. Ook wil Nadiya helpen om het sociale centrum op te zetten en de 
organisatie uit te bouwen. Dat wil de stichting doen door onderstaande activiteiten mogelijk te 
maken: 

• Het zorgdragen voor continuïteit van de activiteiten van Stichting Vartimey. 
• Het adviseren over de organisatie van het sociaal centrum. 
• Het financieren van de renovatie van de aangekochte gebouwen in Oekraïne om de 

nieuwe activiteiten te huisvesten. 
• Het werven van fondsen om de operationele kosten van de activiteiten te dekken en 

duurzame groei te waarborgen. 
• Het benoemen en opleiden van gekwalificeerde medewerkers om de activiteiten van het 

sociaal centrum te leiden en uit te voeren. 

Het streven van onze stichting is om Vartimey en het sociale centrum te begeleiden naar 
zelfstandigheid op lange termijn zodat ze voor hun activiteiten niet meer afhankelijk zijn van 
buitenlandse fondsen. 



 

 

Bestuur 
Het bestuur bestaat uit tenminste drie personen waaronder een voorzitter, secretaris en 
penningmeester. Binnen het bestuur is een persoon aangewezen die eerste contactpersoon is 
voor het bestuur van Vartimey en het sociale centrum in Oekraïne. Bestuursleden vervullen een 
coördinerende rol en laten zich hierbij ondersteunen door vrijwilligers. Bestuursleden ontvangen 
geen beloning. Kosten kunnen worden gedeclareerd. De stichting vraagt de ANBI-status aan. 
Benoeming van bestuursleden, besluitvorming, verslaglegging, wijze van vergaderen en 
dergelijke, worden vastgelegd in statuten en huishoudelijk reglement. De grondslag van de 
stichting is de gehele bijbel, het onveranderlijke Woord van God. 

Activiteiten 
Nadiya zal zich richten op de volgende activiteiten ter ondersteuning van Stichting Vartimey en 
het sociale centrum: 

1. Fondsenwerving: het organiseren van evenementen, campagnes en het zoeken naar 
donateurs om financiële steun te bieden voor de activiteiten van Stichting Reya. 

2. Inzamelen van middelen en materialen die gebruikt kunnen worden voor dagbesteding, 
revalidatie en onderwijs in het sociale centrum of door Vartimey en het organiseren van 
hulptransporten. 

3. Adviseren over de organisatie van het sociale centrum. 
4. Ondersteuning bieden bij het beheer van gebouwen en andere activa. 
5. Meedenken met het vormen van onderwijsprogramma’s en andere schoolactiviteiten. 
6. Organiseren van werkvakanties om met hulp van Nederlandse kennis en kunde de 

gebouwen geschikt te maken voor gebruik. 
7. Informeren van de achterban over de voortgang van de activiteiten door middel van een 

website, nieuwsbrieven en social media. 

Werkwijze 
Aan de hand van dit beleidsdocument wordt een sponsor- en communicatieplan ontwikkeld. 
Voor meerdere activiteiten worden vrijwilligers gevraagd om zich in te zetten voor acties, 
inzamelen van hulpgoederen, werkvakanties, ondersteuning van het bestuur, enz. Stichting 
Nadiya maakt met de stichting Vartimey en het sociaal centrum afspraken over de prioritering 
van activiteiten en/of projecten aan de hand van een ondernemingsplan, inclusief tijdsplanning, 
een financiële begroting en verantwoording op basis waarvan financiering wordt verleend.  
Ingezamelde gelden worden beheerd op een betaalrekening. De stichting heeft geen 
winstoogmerk en wenst geen grote reserve aan te houden. Jaarlijks wordt een begroting 
opgesteld waarin onderscheid wordt gemaakt tussen overheadkosten, ondersteuning voor 
structurele activiteiten en eenmalige projecten. Het streven is om ten minste 85% van de 
inkomsten aan de doelstelling te besteden. Tenminste één keer per jaar zal een afvaardiging van 
het bestuur een bezoek brengen aan Reya voor het onderhouden van het contact, advies en 
supervisie.  

Ten slotte 
Dit document is uitgangspunt voor het bestuur voor de komende twee jaar waarna een evaluatie 
zal plaatsvinden. Ook dient dit beleidsplan als basis voor de samenwerking met de 
bestuursleden en medewerkers van Stichting Vartimey en het sociale centrum. Tenslotte kunnen 
stakeholders zoals vrijwilligers en sponsors hiermee worden geïnformeerd over de missie, 
doelstellingen, activiteiten en werkwijze van de stichting. Bij alle activiteiten en voornemens 
weten we ons afhankelijk van God en bidden Hem of Hij dit werk wil zegenen tot verheerlijking 
van Zijn Naam. 


